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Convocatoria de 23 de junio de 2005 (Orden de 18 de febrero de 2005, BOA de 05/03/2005)

PARTE ESPECIFICA. OPCION H1. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS
EJERCICIO 1 (1,5 puntos)
Defina con la méaxima brevedad y precision los siguientes conceptos:
a. Organigrama (0,5 puntos)
b. Patrimonio de una empresa (0,5 puntos)

c. Investigacion de mercados (0,5 puntos)

EJERCICIO 2 (2 puntos)
Responda a las siguientes cuestiones:

a. Sefiale cudles de los costes siguientes de una empresa de fabricacion de boligrafos son
costes fijos y cudles son costes variables, justificando su respuesta: (1 punto)

i. Sueldos del personal de administracion
ii. Comisiones pagadas a los vendedores
iii. Latinta de los boligrafos
iv. Consumo de electricidad de la maquinaria
v. Seguro de las instalaciones de la empresa

b. Indique las diferencias entre Financiacién Propia y Financiacién Ajena. Nombre un ejemplo
de cada tipo. (1 punto)

EJERCICIO 3 (3 puntos)

La empresa SERRABLESA S.L se dedica a la fabricacion de ordenadores. Su capacidad productiva le
permite elaborar como maximo 300 unidades mensuales. Los costes fijos a los que tiene que hacer
frente son de 45.000 € mensuales asi como unos costes variables por unidad de 400 €. Actualmente el
precio al que esta vendiendo los ordenadores es de 700 €.

a) Determine el nimero de unidades a producir para alcanzar el umbral de rentabilidad de la
empresa o punto muerto e indique cudl es su significado.(1 punto)

b) Por problemas en el abastecimiento de materias primas la empresa se ve obligada a producir
Unicamente el 70% de su capacidad maxima. ¢Cual es su beneficio en tales circunstancias? (1
punto)

c) ¢Qué ocurriria en el punto muerto si los costes variables se incrementan en 100 €? (1 punto)
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EJERCICIO 4 (3,5 puntos)

La empresa RIO GALLEGO S.L presenta a 31 de diciembre de 2004 la siguiente situacion patrimonial.

ACTIVO PASIVO
Caja 3.000 Proveedores 3.200
Clientes 2.600 Reservas 7.000
Terrenos 20.000 Pérdidas y Ganancias 6.500
Maquinaria 5.600 Acreedores 4.500
Bancos 8.000 Hacienda Publica acreedora 3.500
Mercaderias 9.400 Deudas L/P 36.000
Construcciones 37.400 Proveedores, efectos comerciales a 20.800
pagar
Capital Social 4.500
TOTAL ACTIVO 86.000 TOTAL PASIVO 86.000

SE PIDE:
a) Elabore el balance ordenado segin masas patrimoniales (1 punto)
b) Determine el fondo de maniobra e identifique la situacién patrimonial de la empresa (1 punto)

¢) Enijuicie la situacion financiera de la empresa teniendo en cuenta los ratios de liquidez, tesoreria y
endeudamiento, proponiendo soluciones a los posibles problemas de la empresa. (1,5 puntos)



